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Accordo Aziendale 'per la Medicina Generale
Anno 2014

Richiomata la DGR n. X/1212 del 10.01.2014 ad oggetto " Approvazione Preintesa
sull' Accordo Integrativo Regionale per la Medicina Generale anno 2014 con |la quale
viene stabilito che:

Per I'anno 2014 Regione Lombardia provvederd ad assegnare a ciascuna ASL una quota

economica per le Risorse Aggiuntive Regionali (RAR) pari a € 0.81 oneri compresi per ogni

assistito in carico ai Medici di Medicina Generale, prendendo come valori di riferimento |

dati relativi dlla popolazione assistita al 30 novembre 2013. Tale quota rappresenta il limite

economico entro it quale le ASL dovranno garantire la remunerazione delle seguent

attivita: ‘

¢ mantenimento del riconoscimento economico delle forme associative e del
personale di studio attivate ai sensi dell'accordo stipulato in data 6 dicembre
2012 (DGR IX/4562 del 19.12.2012);

¢ mantenimenio dell'incremento  dell'indennita  informatica come  previsto
dall'accordo stipulato in data é dicembre 2012 (DGR IX/4562 del 19.12.2012);

¢ mantenimento della possibilita di riconoscere l'incremento della quota ADIADP
come previsto dall’accordo stipulato in data 6 dicembre 2012 (DGR 1X/4562 del
19.12.2012). :

Le ASL sono tenute a verificare I'assolvimento dei requisiti ai fini del mantenimento delle
indennitd di associazionismo e di personale di studio, compresi quelli previsti dall’ AIR 200%-
2010 e 2007.

Preso atto che Regione Lombardia garantisce con fondi esterni alla suddetta quota
economica per le Risorse Aggiuntive Regionali:

a. I'assegnazione alle ASL delle quote relative all'adesione al fondo di qudiificazione
dell’offerta A) e B) previsto dagli AIR 2007 e 2009,

b. I'assegnazione alle ASL delle quote relative all'adesione di progetti di incremento
dell’orario di studio e di incremento dell’orario del personale di studio previsti dagli
AIR 2007 e 2009.

Viste le prioritd indicate dall’AIR in relazione all'ufilizzo della gquota di finanziomento
assegnata

fra ASL di Milan-o e le O0.588. della Medicina Generale
si conviene per I'anno 2014 quanto di seguito indicato:

Con la guota economica RAR assegnata ad ASL di Milano, pari ad € 0,81 oneri compresi
per ogni assistito in carico ai Medici di MG, prendendo come valore di riferimento ia
popolazione assistita al 30/11/2013, pari a 1.45Q.576, viene assicurata la copertura

economica delle seguenti attivita:
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1. mantenimento del riconoscimento delle  forme  associalive  affivate
successivamente alla cessazione delle forme di associazione semplice, come
definito nell’ Accordo Aziendale 2013;

2. mantenimento del riconoscimento delle ulterior forme associative attivate dopo il
31/12/2010 e fino al 30/06/2012 oltre quelle derivanti dal passaggio dalla forma
associativa semplice ad dltra forma associativa, come definito nell’ Accordo
Azienddle 2013;

3. mantenimento del riconoscimenio del personale di studio attivato dopo |l
31/12/2010 e fino al 19/12/2012;

4. mantenimento dell'incremento dell’indennita informatica in misura del 20%, pari a
15 € mese/medico, come definito dall' Accordo Aziendale 2013;

Non & previsto il riconoscimento economico per le forme associative attivate dopo il
30/06/2012 ed il personale di studio attivato dopo il 19/12/2012. Si concorda di effettuare
la revisione del presente Accordo nel mese di giugno 2014, dopo che siano pervenute
risposte di Regione ai quesiti posti rispetto al riconoscimento di nuove forme associative a
paritd di budget, al fine di valutare se vengono recuperate possibili quote per |l
riconoscimento economico delle forme associafive attivate dopo il 30/06/2012 e del
personale di studio attivato dopo il 19/12/2012, con prioritd in base alla data di
presentazione della domanda.

Nelle more del chiarimento regionale richiesto in merito si concorda che, nel caso in cui
'uscita di un medico determini la perdita dei requisiti della forma associativa, la sfessa
rimane in essere fino alla sostituzione del componente mancante.

Progetti per la Medicina Generale

Governo Clinico
Nell'ambito del Governo clinico per la Medicina Generale verranno sviluppati i seguenti
progetti volti alla presa in carico dei pazienti affetti da patologie croniche:

¢ Sovrappeso e obesitd nelle studio del MMG {alll. 1}

e Politerapie nell'anziano {all. 2)

Considerato che la Sperimentazione CReG proseguird nell'anno 2014, ASL di Milano
ritiene opportuno che i Medici di Medicina Generale che vi partecipano confinuino come
Govemo Clinico 2014, lo specifico Progetto “Monitoraggio clinico”, provvedendo
all'aggiornamento dei dati clinici degli assistiti gid arruolati con una ulteriore rilevazione di
follow-up durante I'anno in corso e la partecipazione alla formazione specifica CReG.

Domiciliarita
Proseguird nell'anno 2014 il Progetto “Protésica online di presidi per la gestione domiciliare
del paziente fragile” (all. 3), finanziato con residui di Governo clinico 2013.

Vaccinazione antinfluenzale
Verrd proposto per I'anno 2014, secondo indicazioni regionali € dopo presentazione in

Comitato aziendale, I'Accorde con i Medici di Medicina Generale r1gigtivo dlla
campagna per la vaccinazione antfinfluenzaley2014-15. E‘x
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Aliri progetti da definirsi per I'ufilizzo del residuo Governo clinico 2013 saranno
successivamente concordati, effettuata la rendicontazione dei progetti 2013.

Continuita assistenziale
Si confermano i contenuti dei precedenti AR, in particolare:

s si conferma I'estensione dell' attivitd della Continuitd Assistenziale dalle ore 8.00 del
sabato e prefestivi (AIR 2007);

e si conferma I'altivazione di ambulatori di Confinuitd Assistenziale serali- feriali e
diurni sabato/domenica/prefestivi e festivi, con orario 8.00 - 20.00 e retribuzione, per
tutta I'attivitd ambulatoriale, come previsto da ACN art.72 e AIR 2007, a decorrere
dal 1° gprile 201 4;

e q decorrere dalla stessa data ASL si impegna ad attivare il pagamento delle
prestazioni di Continuitd Assistenziale da parte dei cittadini residenti fuori Regione
Lombardia con le tariffe previste dall’art.57 ¢.3 ACN (€ 15 vis ambulatoriale;€ 25 vis.
domiciliare);

e si conferma il coinvolgimento dei Medici di CA in collaborazione con i MMG
nell’ambito della campagna antinfluenzale, con le modalitd gid in atto nell'anno
2013 e precedent;

e si conferma per'anno 2014 il progetto “Coordinamento postazioni di CA”™.

Medicina dei Servizi

Per I'anno 2014 ASL si impegna a definire le modalitd di partecipazione dei Medici dei
Servizi a specifici progetti aziendali con valutazione dell'impegno individuale ai fini del
riconoscimento economico.

Piano dei controlii
Per il 2014 ASL di Milano ha definito, in accordo con le OCOSS della Medicina Generale, i
Piano dei controlli, come descritto nel documento allegato {all. 4}.

Il presente Accordo ha durata fino al 31/12/2014, salvo diverse indicazioni regionali da
attuarsi previo accordo con le OOSS di categoria.

Letto confermato e sottoscritto . |
Per ASL di Milano ¢l

Direttore Generale Dott. Walter Locatelli \}W/\ ........

Per i medici di Medicing Generale

Il rappresentante FIMMG Dr. Vito Pappalepore
[l rappresentante SNAMI Dr. Ugo‘ Tamborini = =

il rappresentante SMI Dr. Pasqualino Focd A /
I rappresentante intesa Sindacale Dr.ssa Alessandra Bagnafl., .
Milano, 27 Febbraio 2014
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