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Dott. STEFANO SCHIRO)! - Presidente -
Dott. ETTORIE CIRILLO - Consiglicre -
Dott. ENRICO MANZON - Consiglicre - H
Dott. LUCIO NAPOILI'TANO) - Consigliere - a
Dott. PAOILN VIEILLA - Rel. Consigliere - e

ha pronunciato la scguente

ORDINANZA

sul ricorso 22467-2015 proposto da:

XY, clerivamente domiciliato m RONL, PINZZAN  CAVOUR,
presso la CORTE DI CASS\ZIONIL rappresentato ¢ difeso
dall'avvocato GENNARO MESSUTI, giusta procura in calee al
r1CcoOTso;

- ricorrente -

contro
AGENZIN DELLE ENTRATE - DIREZTIONE PROVINCIALLL
MONZ.N BRIANZ.A, C.1406363391001, in persona del Direttore pro
tempore,  cletuvamente domiciliata o RONA] VLA DEI
PORTOGHTST 12, presso 'AVVOCNTURN GENERALLL DELLO

STATO, che la rappresenta ¢ difende ope legis;

- controricorrente -




avverso  la sentenza  n. 683/38/2015  della CONIMISSTONTIS
TRIBUTARIA REGIONALL di MILANO, emessa 11 17/02/2015 ¢
deposttata il 26/02/2015;
udita la relazione della causa svolta nella camera di consiglio del
06/10/2016 dal Consiglicre Relatore Dot PAOLA VELLA.

FATTO I DIRITTO
I.a Corte, costituito 1l contraddittorio camerale sulla relazione prevista
dallart. 380 bis c.p.c., osserva quanto scgue.

1. In fatuspecie relativa ad impugnazione del silenzio-rifiuto
sullistanza di rimborso Irap 2005-2007, con due mouvi di ricorso —
“violazione ef o falsa applicazione di legge di cui qoli artt. 2 e 3 D s .
46/97, in relazione all'art. 360 n. 3 cp.e” od “omessa, contraddittoria,
mesistente e apodittica motivasione i relasione all’art. 11 .6 Cosl. e omesso
esane di nn fatto decisivo che ¢ stato ogeelto di discussione tra fe parti (art. 360 .
5 ope)” — il ricorrente lamenta che “/a CUR ba affermato che la senmplice
presensa di personale dipendente integrava il requisito della sottoposizione all’lrap
omettendo ogni esanse cirea il valore del personate dipendente de guo ar fini Irap”,
senza considerare che in concreto 1l contribuente, nello svolgimento
delPatuvita professionale di medico convenzionato con 11 S.5.N., st era
semplicemente  avvalso  della collaborazione  della moglie per o
svolgimento  di mansioni esccutive  (ricevimento  clientr), con  un
rapporto part-tize ed un compenso di “soli 180 eunro lordi al mese”.

2. 1l primo mouvo ¢ fondato, con assorbimento del secondo.

3. Questa Corte ha mfatu chiarito che Mautonoma organizzazione
ai tint Irap non ricorre per la semplice presenza di “lavoro altrnr”,
dovendo 1l giudice di merito valutare in concreto - con accertamento
“Onsindacabile i sede  di legittimita  se  congruamente  motivate” - che il

contribuente se ne avvalga o modo non occasionale” ¢d m misura tale da
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superare “la soglia dellimpieco di un collaboratore che esplich mansion: di

4. Nel caso dt specie, invece, la CT.R. ha riformato la valutazione

det giudict di prime  cure circa Umnsussistenza “di una - gnalsiasi
organiszzazione di essi o o di personale che sia  valutabile ai foe Irap”,

semplicemente in ragione della rilevata “colluborazzone di altra persona, con
un contratto di collaborasione coordinata e continnativd”.

5. 11 ricorso puo quindi essere accolto ¢, non occorrendo ultettort
accertamentl in fatto, la causa puo essere decisa con accoglimento
delPoriginario  ricorso  del  conuibuente, previa  cassazione  della
sentenza impugnata senza rnvio.

0. Sussistono 1 presupposti per Uintegrale compensazione delle
spese processuali tra le parti, essendo Pintervento  nomofilattico
defintvamente  chiartficatore maturato nel corso del gudizio  di
legttumita.

P.Q.M.
La Corte accoglie 1l ricorso, cassa la sentenza impugnata ¢, decidendo
nel mertto, accoghe Porginario ricorso del contribuente. Dichiara
interamente compensate tra le para le spese processuall,

Cosi deciso 1n Roma 1l 6 ottobre 2016

DEPOSITATO IN CANCELLERIA

i} Punzionarie Giudizlario
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